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KEPUTUSAN KETUA STKIP ABMUL DAMPAL SELATAN
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TENTANG
PENETAPAN VISI, MISI, SASARAN, SERTA STRATEGI PENCAPAIAN STKIP
ABMUL DAMPAL SELATAN

KETUA SEKOLAH TINGGI KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN ABMUL DAMPAL SELATAN

Menimbang a Bahwa untuk memberikan arah dan tujuan guna mewujudkan Visi,
Misi, Tujuan, Dan Strategi Sekolah Tinggi Keguruan dan Ilimu
Pendidikan (STKIP) Abdul Mujib Laewang Dampal Selatan;
b Bahwa untuk maksud tersebut di atas perlu diterbitkan Surat Keputusan
yang ditetapkan oleh Keputusan Ketua Sekolah Tinggi Keguruan dan
IImu Pendidikan (STKIP) ABMUL Dampal Selatan;

Mengingat 1 Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan

Nasional;

Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang pendidikan tinggi

3 Peraturan Pemerintah Nomor 66 Tahun 2010, tentang Perubahan
Atas Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2010 tentang Pengelolaan
dan Penyelenggaraan Pendidikan Undang-

4 Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 306/KPT/1/2017 tentang Izin Pendirian Sekolah Tinggi
Keguruan dan Ilmu pendidikan (STKIP) Dampal Selatan di Kabupaten
Tolitoli Provinsi Sulawesi Tengah yang diselenggarakan oleh Yayasan
Pendidikan Abdul Muji Laewang

5 Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi
Republik Indonesia Nomor 345/E/0/2021 tentang Izin Perubahan Nama
Sekolah Tinggi Keguruan dan limu Pendidikan Dampal Selatan Menjadi
Sekolah Tinggi Keguruan dan Ilmu Pendidikan Abdul Mujib Laewang
Dampal Selatan di Kabupaten Tolitoli Provinsi Sulawesi Tengah yang
diselenggarakan oleh Yayasan Pendidikan Abdul Muji La Ewang tanggal
26 Juli 2021

6 Keputusan Ketua Yayasan Nomor 024/SK/YP-ABMUL/VI11/2021 tentang
Pengangkatan Ketua STKIP Dampal Selatan Periode 2021-2024

N
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Menetapkan
Pertama

MEMUTUSKAN

MENETAPAN VISI, MISI, SASARAN, SERTA STRATEGI
PENCAPAIAN STKIP ABMUL DAMPAL SELATAN

VISI:

Menjadi Perguruan Tinggi Pusat Pengkajian dan Pengembangan
Pendidikan, Penelitian, dan Pengabdian kepada Masyarakat yang unggul
dan berdaya saing Masyarakat 5.0 tahun 2042

MISI:

1)

2)

3)

4)

5)

Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran yang berbasis
kepada pengembangan kecerdasan intelektual (Hard skills) dan
kecerdasan emosional (Soft Skills) untuk memperoleh kecakapan
hidup (Life Skills) dalam rangka menghasilkan tenaga pendidik yang
professional sersta memiliki kompetensi berdaya saing global
berdasarkan kebutuhan Masyarakat 5.0 yang unggul di bidang
pendidikan.

Melakukan penelitian-penelitian  yang berorientasi kepada
pengembangan ilmu dan teknologi untuk mengembangkan
pembelajaran sehingga menghasilkan proses pembelajaran yang
bermutu dan relevan dengan harapan dan kebutuhan Masyarakat 5.0
di era globalisasi.

Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat secara
profesional yang merupakan penjabaran dan wujud bakti terhadap
masyarakat melalui penyebarluasan dan penerapan ilmu pendidikan,
pelatihan, penyuluhan, dan pengajaran serta bidang lain sesuai
dengan keilmuan program studi.

Mengembangkan dan mengokohkan jejaring kemitraan dengan
stakeholder, user, perguruan tinggi lain dan lembaga-lembaga pada
tingkat lokal dan nasional untuk memantapkan optimalisasi fungsi
dan peran STKIP ABMUL Dampal Selatan.

Mengembangkan bidang kajian, riset, dan jurnal tentang
keguruan, ilmu pendidikan diberbagai bidang yang bermanfaat tidak
hanya untuk masyarakat lokal tetapi juga masyarakat secara umum.

TUJUAN:
1) Tercapainya penyelenggaraan dan pengajaran yang berbasis kepada

2)

pengembangan kecerdasan intele ktual (Hard skills) dan kecerdasan
emosional (Soft Skills) untuk memperoleh kecakapan hidup (Life
Skills) sehingga menghasilkan tenaga pendidik yang professional
serta memiliki kompetensi berdasarkan kebutuhan Masyarakat 5.0
yang unggul dan mampu bersaing di tingkat lokal, regional,
nasional, maupun global.

Tercapainya bidang Penelitian dan Sumber Daya Manusia yang
kompeten, cakap serta terampil (akademik dan profesional) dalam
berbagai kebutuhan tenaga pembangunan nasional khususnya dalam
bidang pendidikan untuk mengembangkan pembelajaran sehingga
menghasilkan proses pembelajaran yang bermutu dan relevan sesuai



kebutuhan Masyarakat 5.0 di era globalisasi.

3) Tercapainya penyebarluasan dan penerapan ilmu pendidikan,
pelatihan, penyuluhan, dan pengajaran serta bidang lain sesuai
dengan keilmuan program studi sebagai bentuk Pengabdian Kepada
Masyarakat

4) Tercapainya tenaga pendidik yang dapat mengoptimalisasikan
fungsi jejaring kemitraan, kolaborasi, dan kerjasama dengan
berbagai pihak terkait ditingkat lokal, nasional, dan internasional.

5) Tercapainya kajian dan jurnal pendidikan yang bermanfaat bagi
masyarakat baik di tingkat tingkat lokal, regional, nasional, maupun
global.

STRATEGI:

1) Membangun budaya mutu layanan pendidikan dan
pembelajaran yang kompetitif dengan memanfaatkan teknologi.

2) Membangun budaya riset yang kompetitif dalam bidang
pendidikan dan pengajaran

3) Membangun budaya pengabdian kepada masyarakat yang
kompetitif, dan tepat guna dalam bidang pendidikan dan
pengajaran

4) Meningkatkan kemitraan dan kerjasama diberbagai Instansi-
instansi pendidikan

5) Melakukan workshop Desain Kurikulum MBKM

Kedua . Segala biaya yang timbul dengan keluarnya SK ini akan dibebankan
kepada anggaran STKIP ABMUL Dampal Selatan
Ketiga . Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan

apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam surat Keputusan ini
akan diperbaiki sebagaimana mestinya
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Tembusan kepada Yth :

1. Kepala LLDIKTI Wil XVI di Gorontalo

2. Ketua Yayasan Pendidikan Abdul Mujib Laewang
3. Arsip.



